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Steuerberatung Wirtschaftsprifung Unternehmensberatung

. Grundlegende Uberlegungen der Betriebsiibergabe I

Recht

Erbrecht
Familienrecht
Eheliches Glterrecht
ertragsrecht
Gesellschaftsrecht

Steuern

Erbschaftssteuerrecht
‘Bewertungsrecht
*Einkommensteuerrecht
*Steueroptimierung und —planung

Psychologie
*Hemmschwelle
*Erfassung des gesamten Sachverhaltes
Stehvermogen bei Durchflihrung der
Erbregelungen
*Streitvermeidung
*Generationenkonflikt

Unternehmerische Planung

*Wahrung der Unternehmenskontinuitat /
Nachfolgebestimmung

*Sicherung der Entscheidungsgewalt
*Sicherung der fairen Behandlung Externer
Rechtsformwanhl / Beirat
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erberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

. Grundlegende Uberlegungen der Betriebsiibergabe I

Einflussfaktoren der Betriebsiibergabe

1. Subjektive Faktoren:
* Individuelle Interessen und Bedurfnisse
* Interessen und Bedurfnisse der Familie

2. Objektive Faktoren

«  Wert des Unternehmens

« steuer- und erbrechtliche Fragen
e  Zahlungsweise

«  Wettbewerbssituation

« allgemeine wirtschaftliche Lage
e  Fragen zur Alterssicherung
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J| Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

. Grundlegende Uberlegungen der Betriebsiibergabe I

Gestaltungsmaglichkeiten der geregelten Nachfolge

» Unentgeltliche Ubertragung
(z.B. durch vorweggenommene Erbfolge)

» Entgeltiiche Ubertragung
» Teilentgeltliche Ubertragung
» Betriebsverpachtung im Ganzen

l l

Innerhalb der Familie | an fremde Dritte |
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Il. Unentgeltliche Ubertragung

Schenkungen unter Lebenden

o

Reine Schenkung
b. Versorgungsleistungen
» Rente (HOhe Konstant)
» Dauernde Last (in der Hohe veranderbar)
c. Nielbrauch i.d.R. VorbehaltsnieBbrauch (Schenkung unter Auflage)
d. Vertragliche Anforderungen:
» klare, eindeutige Vereinbarungen
» Vereinbarungen und Anderungen nicht riickwirkend
» nur begrenzte Vertragsanderungen moglich
» vertragsgerechte Durchflhrung zwingend

28.01.2010 Steuerliche Aspekte der Betriebsiibergabe 8
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Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung

Schenkungssteuer / Erbschaftssteuer

1. Personenkreis der Steuerklassen
2. Steuersatze
3. Personliche Freibetrage

4.  Bewertung vom Unternehmensvermogen
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J| Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung I

1. Personenkreis der Steuerklassen § 15 ErbStG

Steuerklasse |
Ehegatten, Kinder (ehelich, nicht-ehelich, Adoptiv- und Stiefkinder, nicht
Pflegekinder), Enkelkinder und weitere Abkommlinge sowie Eltern und
GrofReltern ( Eltern und GroReltern bei Schenkungsteuer in Steuerklasse II')

Steuerklasse Il
Geschwister (auch Halbgeschwister), Kinder der Geschwister, Stiefeltern,
Schwiegereltern, Schwiegerkinder und geschiedene Ehepartner

Steuerklasse lli
alle ubrigen Erben
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Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung

2. Steuersatze § 19 ErbStG

Steuerpflichtiger Erwerb Steuersatze bei Steuerklasse
in Euro bis I Il I

75.000,- 7% 15 % 30 %

300.000,- 11 % 20 % 30 %

600.000,- 15 % 25 % 30 %

6.000.000,- 19 % 30 % 30 %
13.000.000,- 23 % 35 % 50 %
26.000.000,- 27 % 40 % 50 %
>26.000.000,- 30 % 43 % 50 %
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J| Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung I

3. Personliche Freibetrage § 16 ErbStG

Personenkreis Freibetrag
Ehegatten ( + 256.000,- € Versorgungsfreibetrag 500.000 €
und steuerfreier Zugewinnausgleich )
Eingetragene Lebenspartner 500.000 €
Kinder, Stiefkinder, Kinder verstorbener Kinder 400.000 €
Enkel 200.000 €
Eltern und GroReltern bei Erwerb von Todes wegen 100.000 €
Eltern und GroReltern bei Erwerb durch 20.000 €
Schenkung, Geschwister, Kinder von
Geschwistern, Schwiegerkinder, Schwiegereltern, Stiefeltern,
geschiedener Ehegatte (Stkl. I1)
Ubrige (Stkl. Ill, z.B. Lebensgefahrten) 20.000 €
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beratung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung

4. Bewertung — Unternehmensvermogen

Pramisse: Ermittlung des Verkehrswertes des Unternehmens
ohne pauschale Freibetrage oder Bewertungsabschlage

inklusive stiller Reserven und immaterieller Wirtschaftsguter

durch:
Borsenkurs
Ableitung aus Verkaufspreis
Vereinfachtes Ertragswertverfahren
<=> ca. 12faches des Jahresuberschusses
Sonstige allgemein anerkannte Bewertungsverfahren
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Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung

Verschonungsregelungen —Betriebsvermogen ( | )

Zwei Arten der Verschonung

— 85 % Abschlag

funfjahrige Haltefrist

400 % der Ausgangslohnsumme (Durchschnitt der letzten 5 Jahre)
Anteil Verwaltungsvermégen max. 50 %

Besteuerung des 15 %-Anteils sofort

— 100 % Abschlag (Optionsmodell)

+ siebenjahrige Haltefrist
700 % der Ausgangslohnsumme (Durchschnitt der letzten 5 Jahre)
* Anteil Verwaltungsvermégen max. 10 %
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J| Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung I

Verschonungsregelungen —-Betriebsvermogen ( 1l )

« Verwaltungsvermogen

— Dritten zur Nutzung Uberlassene Grundsticke, Grundstlcksteile,
grundstiicksgleiche Rechte und Bauten (Ausnahme.: Betriebs-
aufspaltung, Betriebsverpachtung im Ganzen, Konzernstruktur)

— Anteile an Kapitalgesellschaften < 25 %

— Beteiligung an Personengesellschaften, wenn deren
Verwaltungsvermogen > 50 %

— Wertpapiere und vergleichbare Forderungen auerhalb der Finanz- und
Versicherungs-Branche
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J| Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung I

Verschonungsregelungen —Betriebsvermogen ( lll )

Lohnsummenmodell

* Ausgangslohnsumme = durchschnittliche jahrliche Lohnsumme der
letzten funf Jahre

* Bei Beteiligungen an anderen Unternehmen > 25 % sind deren
Lohnsummen gem. Beteiligungsquote anzurechnen

* Bei Unterschreitung der Mindestionnsumme vermindert sich der Abschlag
ruckwirkend prozentual um die prozentuale Unterschreitung der
Mindestlohnsumme

Ausnahme: Keine Anwendung bei einer Ausgangslohnsumme von EUR 0,00
oder nicht mehr als 20 Beschaftigte
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J| Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung I

Verschonungsregelungen —Betriebsvermogen ( IV )

Behaltefristen
Insbesondere VeraulRerung und Betriebsaufgabe flihren zum
ruckwirkenden Entfall der Verschonung
Selbst die Insolvenz fuhrt zu einer rlickwirkenden Hoherbesteuerung
Schadlich auch: Weiterschenken durch Ubernehmer, Uberentnahmen, die
die Summe der Einlagen und Gewinnanteile seit Erwerb um 150.000,- €
Ubersteigen, Aufhebung einer Verfugungsbeschrankung /
Stimmrechtsbindung
Ausnahme: Reinvestition innerhalb der begunstigten Vermogensart
Umwandlungen — unschadlich
Folgen des VerstoRes
Bei Uberentnahmen entfallt die Verschonungsfolge insgesamt
Ansonsten nach Quote nach dem Verhaltnis der verbleibenden
Behaltefrist zu deren Gesamtdauer
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erberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung

Steuerliche Gestaltungspunkte ( V)

— ,Verpackung® von Privatvermogen (=Verwaltungsvermogen) in
unternehmerischer Hulle ?

— Verwaltungsvermogens — Tuning ?
— Erschaffung der kritischen GrolRe einer Gesellschaftsbeteiligung > 25 % ?

— Schaffung neuer Familienmitglieder / Unternehmensnachfolger durch
Adoption / Heirat ?
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beratung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung

Beispiel - Ausgangslage ( VI )

28.01.2010

Einzelunternehmer hat einen Sohn als Alleinerben.

Das Einzelunternehmen hat einen nunmehr auch erbschaftsteuerlich
mafgeblichen Verkehrswert von 8 Mio. Euro.

Zum Unternehmen gehort kein Verwaltungsvermogen.

Weiters Privatvermogen sind fremdvermietete Immobilien und Wertpapiere
im Gesamtwert von 5 Mio. Euro.

Gesamtvermogen mithin 13 Mio. Euro.

Steuerliche Aspekte der Betriebsiibergabe
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erberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung

Beispiel — ohne gestaltende Beratung ( VI )

Gesamter Erwerb 13.000.000,- EUR
Steuerpflichtiger Erwerb wg. Null-Option 5.000.000,- EUR
Personlicher Freibetrag -400.000,- EUR
Bemessungsgrundlage 4.600.000,- EUR

Sofort zahlbare Erbschaftsteuer (Stkl. 1/ 19 %) 874.000,- EUR

28.01.2010 Steuerliche Aspekte der Betriebsiibergabe
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erberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung

Beispiel — mit gestaltende Beratung ( VI )

A) Gesamter Erwerb

a) davon Betriebsvermogen

b) davon Verwaltungsvermogen
B) Verwaltungsvermogens-Quote

Steuerpflichtiger Erwerb (15 %)

Erbschaftsteuer (nach Abzug des Freibetrages etc.)

28.01.2010 Steuerliche Aspekte der Betriebsiibergabe

13.000.000,- EUR

13.000.000,- EUR

5.000.000,- EUR
ca. 38,5 %

1.950.000,- EUR

<300.000,- EUR
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Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung

Fallbeispiel: der Supergau

Betriebsgrundstiick

verpachtet an

Maler” GmbH
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J| Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung I

Fallbeispiel: der Supergau

Malermeister Meier ist Eigentumer der Betriebsimmobile und gleichzeitig alleiniger
Gesellschafter der ,Maler* GmbH. Die Immobilie hat einen Buchwert von 1,- € und
einen Verkehrswert von 500.000,- €

Die Betriebsimmobilie ist wesentliche Betriebsgrundlage der ,Maler* GmbH und ist
an die ,Maler® GmbH vermietet. Es liegt eine s.g. Betriebsaufspaltung vor.

Aus Altersgrinden ubertragt Herr Meier im Rahmen der vorweggenommenen
Erbfolge seinen 100 % igen GmbH Anteil an seinen Sohn unentgeltlich und
vermietet weiterhin die Betriebsimmobilie an die GmbH um seine Altersabsicherung
zu gewahrleisten. Verkehrswert des GmbH — Anteil: € 200.000,- / Buchwert €
25.000,-
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beratung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung

Fallbeispiel: der Supergau

Folge:

Wegfall der Betriebsaufspaltung

Versteuerung der stillen Reserven der Betriebsimmobilie in Hohe von
EUR 500.000,- und des GmbH — Anteils in Hohe von EUR 175.000,-

Betriebsimmobilie : 42 % von 500.000,- =210.000,-

GmbH Anteil: 42 % von 175.000,- x 0,60 =44.100,-
(Teileinklnfteverfahren)

Einkommensteuerbelastung =254.000,- €

keine Steuervergiinstigung nach § 34 EStG

28.01.2010 Steuerliche Aspekte der Betriebsiibergabe
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erberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Il. Unentgeltliche Ubertragung

Fallbeispiel: der Supergau

Losungsmoglichkeit:

Einbringung der Betriebsimmobilie in eine ,Besitz* GmbH & Co. KG
ggf. Betriebsverpachtung im Ganzen (=Verpachterwahlrecht)

Beteiligungsidentitat in Besitz- und Betriebsgesellschaft

28.01.2010 Steuerliche Aspekte der Betriebsiibergabe
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erberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

Ubersicht

. Grundlegende Uberlegungen der Betriebstibergabe
. Unentgeltliche Ubertragung

l. Entgeltliche Ubertragung

|V. Betriebsverpachtung im Ganzen

V. Hinweise zur geregelten Nachfolge
VI. Fazit
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beratung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

ll. Entgeltliche Ubertragung

Grundsatz: Gleichbehandlung bei Entgeltlichkeit innerhalb der Familie wie
bei fremden Dritten

Definition: Unternehmensverkauf zum angemessenen Preis
zu fremdblichen Bedingungen
Ausgewogenheit von Leistung und Gegenleistung

Variante 1 — VerauRerung gegen Einmalzahlung
(Asset Deal / Share Deal)

Variante 2 — VeraulRerung gegen wiederkehrende Leistungen
Kaufpreisraten
dauernde Lasten
Renten
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J| Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unter

nehmensberatung

ll. Entgeltliche Ubertragung - Einmalzahlung

Ubergeber:

Steuerliche Folgen:

ESt.

GewSt
USt

GrErwSt
ErbSt

28.01.2010

Erzielt VerauBerungsgewinn oder - verlust

Einmaliger Freibetrag von 45.000,- € (ab 136 T€ Kappung)
ermaligter ,halber” Steuersatz gem. § 34 Abs. 1 EStG
(von 56 % mind. aber 15 % wenn > 55 Jahre)

nur einmalig im Leben

oder ,FUnftelregelung

keine Gewerbesteuer, da kein laufender Gewerbebetrieb
GeschaftsverauBerung im Ganzen unterliegt nicht der
Umsatzsteuer

wenn Grundstiicke an Verwandte gerader Linie — steuerfrei
wenn Kaufpreis angemessen — keine Erbschaftssteuer

Steuerliche Aspekte der Betriebsiibergabe
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Steuerberatung Wirtschaftsprifung Unternehmensberatung

l. Entgeltliche Ubertragung — wiederkehrende Leistung

Ubergeber: Erzielt Veraullerungsgewinn oder - verlust

Sofortversteuerung:

Gewinn = Barwert der Rente / Kaufpreisrate
/. VerauRerungskosten
/. Kapitalkonto

Steuerliche Folgen
ESt. » Wie bei VerauRerung gegen
Einmalzahlung

» Progressionsmilderung

*» Ertrags- bzw. Zinsanteil sind
steuerpflichtig

Nachtragliche Versteuerung:

Laufende Verrechnung der Renten / Raten
mit dem Kapitalkonto;

Nach Aufbrauchen des Kapitalkontos:
nachtragliche gewerbliche Einkunfte

Steuerliche Folgen

> keine Freibetrage

+ aber anfangs Steuerstundung

28.01.2010 Steuerliche Aspekte der Betriebsiibergabe 29
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Ubersicht

. Grundlegende Uberlegungen der Betriebstibergabe
. Unentgeltliche Ubertragung
ll. Entgeltliche Ubertragung

V. Betriebsverpachtung im Ganzen I

V. Hinweise zur geregelten Nachfolge
VI. Fazit
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Steuerberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

|V. Betriebsverpachtung I

Verpachtung: des ganzen Unternehmens
Betrieb bleibt so bestehen wie er ist
Betrieb kann nach Pachtende durch den Verpachter
weitergefuhrt werden
in der steuerlichen Behandlung — Wahlrecht !!!

Betriebsaufgabe: Betriebsfortfiihrung:

Steuerliche Folgen Steuerliche Folgen

—» wie bei VerauBerung gegen —>Keine Freibetrage, kein ermafigter
Einmalzahlung Steuersatz,

— Freibetrag 45.000,- € —»keine Funftelregelung

= 56 % vom durchschnittlichen Steuersatz Pachteinnahmen kunftig als Einkunfte aus

- (ermaligte ,halbe” Steuersatz —» Gewerbebetrieb
kUnftige Einkunfte aus V +V keine GewSt
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Ubersicht

. Grundlegende Uberlegungen der Betriebstibergabe
. Unentgeltliche Ubertragung
ll. Entgeltliche Ubertragung

|V. Betriebsverpachtung im Ganzen

V. Hinweise zur geregelten Nachfolge I

VI. Fazit
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erberatung Wirtschaftspriifung Unternehmensberatung

V. Hinweise zur geregelten Nachfolge I

Gestaltungsmoglichkeiten

 Frluhzeitige Einschaltung des Steuerberaters / Rechtsanwaltes in die
Nachfolgeplanung!

 Einbeziehung des ganzen Betriebs- und Privatvermogens in die
Nachfolgeplanung!

 Klare und eindeutige Vertrage!

* Tatsachliche Durchflhrung der Vertrage!
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Ubersicht

. Grundlegende Uberlegungen der Betriebstibergabe
. Unentgeltliche Ubertragung

ll. Entgeltliche Ubertragung

V. Betriebsverpachtung im Ganzen

V. Hinweise zur geregelten Nachfolge
VI. Fazit
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VI. Fazit

Steuerliche Optimierung ist eine komplexe und individuelle Beratungsaufgabe

Vorgehensweise:
. Analyse und Bewertung des gesamten Vermogens
. Regelung der erb- und zivilrechtlichen Erfordernisse

. Analyse zu Moglichkeiten der vorweggenommenen Erbfolge /
Schenkung unter Lebenden

Rechtzeitige Gestaltung
fuhrt zu Steuervorteilen
und
zum Erhalt des Unternehmens

28.01.2010 Steuerliche Aspekte der Betriebsiibergabe
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FRANKFURTER ALLGEMEINE ZEITUNG

Wirtschaft

UZ Q09

Erbschaftsteuerwert schockiert die Wirtschaft

Die Betriebe flirchten iberhdh-
te Unternehmenswerte.
Grund ist ein hoher Kapitali-
sierungsfaktor fiir die Bewer-
tung von Betriebsvermbgen.

mas. BERLIN, 11. Januar. Die Wirtschaft
befitrchtet im neuen Erbschaftsteuer-
recht (berhéhte Unternehmenswerte,
Grund hierfiir ist der hohe Kapitalisie-
rungstaktor, mit dem die Unternehmens-
gewinne multipliziert werden sollen, um
mmmﬁmmmiﬂm-
dem das Gesetz zum Jahreswechsel in
Kraft getreten ist, hat das Bundesfinanz-
ministerium nun diesen rentralen Wert
fir das vereinfachte Ertragswertverfah-
ren bekannigegeben, mit dem der Wert ei-
nes Unternehmens mbglichst einfach er-
mittelt werden soll.

Der Kapitalisierungsfaktor ist der Kehr-
wert aus einem Basiszins und einem Risi-
kozuschlag. Je niedriger die beiden ausfal-
len. desto héher ist also der Kapitalisie-
rungsfaktor lmdu;‘d:!w:h auch der Unter-
nehmenswert die Besteuerung, Der
Risikozuschlag ist gesetzlich schon mit 4,5
Prozent festgelegt. Nach dem Schreiben
des Ministeriums vom 7. Januar betrigt
der Basiszins fiir dieses Jahr 3,61 Prozent.
Zusammen mit dem Risikozuschlag ergibt

sich ein Kapitalisierungsfaktor von 12,33,
Wenn ein Unternehmen im Durchschnitt

der vergangenen drei Jahre 1 Million Euro
Gewinn erwirtschaftet hat, wird ihm dem-
von 1233

n.l:l'_lunU

ie- und Handels-
kammertages, Ludwig Georg Braun, die-
ser Zeitung. Dieser Wert fithre zu absolut
dberhdhten Unternehmenswerten, die
dw:ulm%rhlmmnmnichnmupﬂ
chen. ,Damit wird filr die Mehrzahl der
Unternehmen die des Bundesver-
fassungsgerichtes umpgesetzrt.® Die
Richter hatten mglichst realistische Un-
ternehmenswerte gefordert. Der Ver-
gleich mit am Markt entwickelten Multi-
plikatoren zeige, dass selbst borsennotier-
e Unternehmen nur vereinzelt in der Spit-
iﬁrﬂﬂﬂn%mﬁ:&ﬁn.ﬂum—
e g liberzogenen Vorstellungen

des Fiskus deutlich. In der
konjunkturellen Lage sei ein solcher Wert

inakzeptabel.

Mit der Festschreibung des Kapitalisie-
rungsfaktors in dieser Hohe wird nach An-

sicht von Braun das vereinfachte Ertrags-
wertverfahren Die Unterneh-
men wiirden in teure ge-

sre Wertgutachten
rwungen, wollten sie sich nicht aufl Basis

dberhdhter Werte besteuern lassen. Das
sei gerade fiir kleine und mittlere Betriebe
ein deutlicher Nachteil. _Bereits mit dem
ersten U tt der Erbschaft-
steuerreform bestdtigen sich damit die Be-

Ertrags nur ein Angebot
des Fiskus ist. Jedem stehe es frei, ein an-

deres Verfahren zu wihlen. Doch auch im
Finanrministerium ist man von der Hohe
des Kapitalisierungsfaktors @berraschi
worden. Denn der Basiszins wird aus der
langfristig erzielbaren Rendite Gffentli-
cher Anleihen und von der Bun-
desbank berechnet. Das Ministerium gibt
den Wert nur bekannt. Als das Gesetz be-
raten wurde, war man von einem Basis-
zins von 4,5 Prozent ausgegangen. Zusam-

men mit dem Risikozuschlag von 4,5 Pro-

zent hiitte das einen Fakior von etwa 11
Prozent . Mach Meinung des
DIHK ist ein Steuerpflichtiger, der einer
Bewertung mit dem aktuellen Kapitalisie-
nmglhkmrcnmu!nmﬁu gerwungen,

teures Wertgutachten in Auftrag zu ge-
bm = Jdessen Kosten durch das Abzugs-
verbot filr private Steuerberaterkosten er
auch noch in voller Hhe selbst ragen
muss®,

Mit dem neuen Erbschaftsteuerrecht
werden Betriebsvermbgen und Immobi-
lien hher bewertet. Unternehmenserben
bleiben aber steuerfrei, wenn sie den Be-
trieb zehn Jahre lang fortfithren und die
Arbei tze erhalten. Wenn sie ihn nur
sieben Jahre erhalten, missen sie 15 Pro-
zent der sonst filligen Steuern zahlen,
wenn sie eine Lohnsumme erhal-
ten. Die Verschiirfung des Bewertungs-
rechts geht auf ein Urteil des Bundesver-

zuriick. Zum Ausgleich
wurde fiir

n und dnpﬂm
Partner der Freibetrag auf 500 000



